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Stellenausschreibung 
 
Bei den Stadtwerken Tangermünde ist zum nächst möglichem Zeitpunkt die Stelle eines 
 

Technischen Leiters (m/w/d) 
 
unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 
 
Die Stadtwerke Tangermünde sind zuständig für die Trinkwasserversorgung und 
Abwasserentsorgung der Einwohner, Gewerbe und Industrie der Stadt Tangermünde. Hierzu 
betreiben sie im Trinkwasserbereich ein Wasserwerk mit 4 Tiefbrunnen und 57 km 
Leitungsnetz. Die Abwasserentsorgung erfolgt über 5 Abwasserpumpwerke, 7 
Regenwasserrückhalteanlagen sowie 72 km Kanalnetz. Gereinigt wird das Abwasser über eine 
biologische Kläranlage der GK 4. Im Netzbereich sind neben dem Netzmeister noch 7 
Beschäftigte (davon 4 im Abwasser- und 3 im Trinkwasserbereich) tätig. 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

• Mitwirkung bei der Kontrolle der Planungen, Vergaben, Bauausführung und Abrechnung 
im Rahmen von Investitionstätigkeiten 

• Vorbereitung, Überwachung und Abrechnung von Reparaturarbeiten der technischen 
Anlagen 

• Koordinierung des eigenen Personals und der Fremdfirma im Zuge der Arbeiten im 
Netzbereich 

• Kontrolle der Einhaltung der arbeitsschutzrechtlichen Belange im Zuge von 
Baumaßnahmen 

• Veranlassung von vermessungstechnischen Leistungen im Netzbereich 
• Kontrolle der Einarbeitung der vermessungstechnischen Leistungen in das GIS 

 
Zwingende Voraussetzungen sind: 

• abgeschlossenes Fachhochschulstudium vorzugsweise in der Fachrichtung Bau-
ingenieurwesen, Schwerpunkt Tiefbau oder Siedlungswasserwirtschaft 

• ein sicherer Umgang mit den einschlägigen Softwareprodukten von MS Office 
• Führerschein Klasse B 

 
wünschenswert ist: 
• Berufserfahrung im Bereich Planung, Vergabe und Bauausführung von trink- und 

abwassertechnischen Anlagen 
 
Wir erwarten von Ihnen: 

• politische Neutralität in Bezug auf die auszuübende Tätigkeit 
• eine dem Bürger zugewandte und wertschätzende Haltung 
• Zuverlässigkeit, Kompromissfähigkeit, Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit 
• sorgfältiges, lösungsorientiertes Arbeiten  
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• Bereitschaft zur Weiterbildung 
• sehr gute Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

 
Ihre Vorteile bei uns: 

• interessante und vielseitige Aufgaben mit Verantwortung in einem kommunalen Betrieb 
• eine unbefristete Anstellung mit einer Bezahlung gemäß Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst  
• Jahressonderzahlung und ein Leistungsentgelt 
• eine zielgerichtete und passgenaue Einarbeitung, in Abhängigkeit von Ihrer 

vorhandenen Berufserfahrung 
• ergänzende Altersvorsorgemaßnahmen (Zusatzversorgung Öffentlicher Dienst) 

 
Sie passen zu uns? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Bitte schicken Sie uns Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse / 
Qualifizierungsnachweise) bis zum 14.04.2026; 15.00 Uhr an folgende Anschrift: 
 

Stadtwerke Tangermünde 
Lange Straße 61 
39590 Tangermünde 
 

alternativ können Sie die Unterlagen als PDF-Dokument mit Dateiname = Name.Vorname auch 
online per Mail an Stadtwerke@tangermuende.de senden. 
 
Hinweis: 
 
Wir sind um die berufliche Förderung von Frauen bemüht und möchten deshalb Frauen 
ermutigen, sich zu bewerben. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung 
bevorzugt. 
 
Die schriftlichen Bewerbungsunterlagen werden nach dem Abschluss des Auswahlverfahrens 
für einen Zeitraum von drei Monaten in der Stadtverwaltung zur Abholung aufbewahrt. 
Bewerbungsunterlagen mit frankiertem Rückumschlag werden dem Bewerber zurückgesandt. 
 

 
Kentel 
Betriebsleiter Stadtwerke 
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Bitte beachten Sie folgende Hinweise: 
Datenschutzhinweise für Bewerber (m/w/d) gemäß Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung 
 
Die Stadt Tangermünde informiert darüber, welche personenbezogenen Daten erhoben, bei wem sie erhoben und 
wofür diese Daten verwendet werden. Außerdem werden Sie über Ihre Rechte in Datenschutzfragen in Kenntnis 
gesetzt, auch an wen Sie sich in Bezug auf den Datenschutz wenden können. 
1. Verantwortlicher für die Datenverarbeitung im Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) ist die 

Stadt Tangermünde. 
2. Fragen in datenschutzrechtlichen Angelegenheiten können Sie an die Datenschutzbeauftragte der Stadt 

Tangermünde richten. Die entsprechenden Kontaktdaten für die Stadt Tangermünde sowie für die dortige 
Datenschutzbeauftragte lauten: 
Postanschrift: Stadt Tangermünde, Lange Str. 61, 39590 Tangermünde 
E-Mail: datenschutz@tangermuende.de . 

3. Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten: 
a. Bei der Übersendung von Bewerbungsunterlagen per Post oder per E-Mail werden die folgenden für das 
Bewerbungsverfahren erforderlichen Daten elektronisch erfasst und gespeichert: 

• Personendaten (Name, Vorname, Anschrift, Geburtsdatum) 
• Kommunikationsdaten (Telefonnummern, E-Mail-Adresse) 
• Behinderung/Gleichstellung 
• Daten zur Ausbildung und Weiterbildung 
• Daten zum bisherigen beruflichen Werdegang, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse 
• Angaben zu sonstigen Qualifikationen 
• Datum der Bewerbung. 

b. Bei einer Bewerbung per E-Mail werden auch die mitgesandten Unterlagen gespeichert. 
c. Informationen über eine Schwerbehinderung werden im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen 
erhoben und verarbeitet. 
d. Empfänger: Ihre Daten werden ausschließlich von der Stadt Tangermünde verarbeitet und nicht an Dritte 
weitergegeben. 
e. Dauer der Datenspeicherung: Die Daten werden grundsätzlich drei Monate nach Abschluss des konkreten 
Bewerbungsverfahrens automatisch gelöscht. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer 
Löschung entgegenstehen, die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisführung erforderlich ist oder Sie 
einer längeren Speicherung ausdrücklich zugestimmt haben. 
f. Recht auf Auskunft, Widerruf und Löschung: Sie haben das Recht, jederzeit Auskunft zu verlangen über die 
zu Ihnen bei der Stadt Tangermünde gespeicherten Daten sowie deren Herkunft und den Zweck der 
Speicherung. 
g. Recht auf Beschwerde: Wenn Sie der Auffassung sind, dass wir Ihrem Anliegen nicht oder nicht in vollem 
Umfang nachgekommen sind, können Sie bei der zuständigen Datenschutzaufsichtsbehörde Beschwerde 
einlegen:  

Landesbeauftragte für den Datenschutz des Landes Sachsen-Anhalt 
Otto-von-Guericke-Str. 34 a, 39104 Magdeburg. 

 
Sie können der Nutzung Ihrer Daten für die vorgenannten Zwecke jederzeit mit Wirkung für die Zukunft 
widersprechen sowie die Löschung Ihrer Daten verlangen. Dies führt allerdings zum Ausschluss aus dem 
Bewerbungsverfahren. 
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