
Stellenausschreibung 

 
Bei den Stadtwerken Tangermünde ist zum nächst möglichen Zeitpunkt die Stelle einer 

 
„Fachkraft für Abwassertechnik“ (m/w/d) 

 
in Vollzeit zu besetzen. 
 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

 Bedienung, Instandhaltung und Wartung unserer Abwasseranlagen (Kläranlage, 

Kanalnetz, Pumpwerken und Regenüberlaufbecken) 

 Überwachung und Betreuung der Elektro-, Mess-, Steuer- und Regeltechnik sowie des 

Prozessleit- und Fernwirksystems 

 Probenahme und Laboranalytik, Dokumentation und Auswertung der Untersuchungen 

 Teilnahme am Bereitschaftsdienst der Stadtwerke Tangermünde 

 Ausführung von sonstigen zumutbaren Arbeiten auf Anweisung  
 

Zwingende Voraussetzungen sind: 

 ein erfolgreicher Berufsabschluss bevorzugt als 

• Fachkraft für Abwassertechnik, Ver- und Entsorger – Fachrichtung Abwasser, 

und alternativ als 

• Fachkraft für Rohr-, Kanal- und Industrieservice,  

• Maschinentechniker,  

• Mess- und Regel- bzw. Anlagenmechaniker 

• Elektrotechniker 

 Führerschein mind. Klasse B 

 ein sicherer Umgang mit den einschlägigen Softwareprodukten von MS Office insbesondere 

Excel 

 

wünschenswert ist: 

 Berufserfahrung im Bereich Abwassertechnik 

 

Wir erwarten von Ihnen: 

 sorgfältige, selbständige zielorientierte Arbeitsweise 

 handwerkliches Geschick und gutes technisches Verständnis 

 Selbstorganisation, Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, Kommunikationsfähigkeit, 

Teamfähigkeit 

 korrektes Verhalten gegenüber Anschlussnehmern und Bürgern 

 Bereitschaft zur fachlichen Weiterbildung im Bereich Abwasser 

 Teilnahme am Bereitschaftsdienst 

 

Ihre Vorteile bei uns: 

 interessante und vielseitige Aufgaben mit Verantwortung in einem kommunalen Betrieb 

 eine unbefristete Anstellung mit einer Bezahlung gemäß Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst  

 eine Jahressonderzahlung und ein Leistungsentgelt 

 eine zielgerichtete und passgenaue Einarbeitung, in Abhängigkeit von Ihrer vorhandenen 

Berufserfahrung 

 ergänzende Altersvorsorgemaßnahmen (Zusatzversorgung Öffentlicher Dienst) 

 
 
 
 
 
 



 
 
Sie passen zu uns? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
Bitte schicken Sie uns Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse / Qualifizierungsnach-
weise) bis zum 21.07.2022, 15:00 Uhr an folgende Anschrift: 

 
Stadtwerke Tangermünde  
Lange Straße 61 
39590 Tangermünde 
 

Alternativ können Sie die Unterlagen als PDF-Dokument mit Dateiname = Name.Vorname auch Online 
per Mail an stadtwerke@tangermuende.de senden. 

 

Hinweis: 

Wir sind um die berufliche Förderung von Frauen bemüht und möchten deshalb Frauen ermutigen, sich 
zu bewerben. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt. 
 
Die schriftlichen Bewerbungsunterlagen werden nach dem Abschluss des Auswahlverfahrens für einen 
Zeitraum von drei Monaten in der Stadtverwaltung zur Abholung aufbewahrt. 
Bewerbungsunterlagen mit frankiertem Rückumschlag werden dem Bewerber zurückgesandt. 
 
Die Stadtwerke Tangermünde speichern und verarbeiten die Bewerberdaten nach §23 HDISG. Die 
Daten werden nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens gelöscht. Der/die Bewerber/in erteilt hierzu 
mit der Zusendung der Bewerbung ausdrücklich sein/ihr Einverständnis. 
 

 
Kentel 
Betriebsleiter Stadtwerke 
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